PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA DO MARANHAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA DO MARANHAO

RELATORIO ANUAL DE GESTAO DA SAUDE - RAG

2025

Feira Nova do Maranhao-MA
2026

1



SUMARIO

1. IDENTIFICACAO. ...t 3
2. APRESENTAGAO. ..ottt e, 5
3. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE...........c.ccccvevun.... 5
4. PLANEJAMENTO EM SAUDE........ccootiviieeeeeeee e e 6
5. EXECUCAO DA PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE.........c.cccceevevenenee. 6
6. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA.........covevivieereeeeeeeeren e 9
7. REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS......c.cccoveveverennn. 18
8. PRODUCAQO DE SERVICOS NO SUS.......cociiiieeieeeeeeeee e, 22
9. CONTROLE SOCIAL......coiiiiieeeeeeeeees ettt en e sten e e, 25
10. ACOES REALIZADAS........ooveotieeeeeeeetee e ss e saenan 25
11. PRINCIPAIS DESAFIOS.......coiiiiieeeiecteeeeeeeeeee e 57

12. CONSIDERACOES FINAIS.......ciiiiieiiieteeeeeeeee e, 57



1. IDENTIFICACAO

Este Relatorio Anual de Gestdo (RAG) refere-se ao exercicio de 2025
e foi elaborado conforme o modelo estabelecido pelo sistema DIGISUS
Gestor — Mddulo Planejamento, atendendo as exigéncias da Lei
Complementar n°® 141/2012, da Portaria n° 2.135/2013 e demais normativas
vigentes do Ministério da Saude.

1.1. INFORMACOES TERRITORIAIS

UF MA
Estado MARANHAO
Area 1.625,822 km?

Populag&o Censo 2022: 8.048

Fonte: IBGE 2025.

1.2. SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FEIRA NOVA DO MARANHAO
MA

Nome do Orgéo

Nimero CNES 6895964

CNPJ EMS 13.120.165/0001-49

Endereco RUA TOCANTINS, SN - CENTRO
Email secsaudefeiranova@hotmail.com
Telefone (99) 98458-0883

1 3. INFORMACOES DA GESTAO



Governador CARLOS BRANDAO

Secretaria Municipal de WISLLA KIARA SILVA SANTOS ARAUJO
Saude em Exercicio

E-mail secretario(a) wisllakiarasantos@gmail.com

Telefone secretario(a) (63) 99289-8189

1.4. FUNDO DE SAUDE

Lei de criacdo LEI N° 08/97
Data de criacdo 20/03/1997
CNPJ 13.120.165/0001-49

Nome do Gestor WISLLA KIARA SILVA SANTOS ARAUJO

do Fundo

Fonte: SMS



2. APRESENTACAO

O Relatério Anual de Gestdo da Saude (RAG) do Municipio de Feira
Nova do Maranhdo, referente ao exercicio de 2025, constitui instrumento
legal de monitoramento, avaliacdo e prestacdo de contas da gestao municipal
do Sistema Unico de Salde (SUS). Elaborado em conformidade com a Lei
Complementar n° 141/2012, a Portaria de Consolidacdo n° 1/2017 e demais
normativas do Ministério da Saulde, este relatério consolida informacdes

referentes a execucao das politicas publicas de satude no ambito municipal.

O RAG apresenta, de forma detalhada, a execucdo das acdes e
servicos de saude, o desempenho dos indicadores pactuados, a aplicacéao
dos recursos financeiros, bem como a analise critica dos avancos, desafios e
perspectivas da gestdo. Seu conteudo subsidia o controle social, fortalece a
transparéncia da administracao publica e orienta o planejamento das acdes

para os exercicios subsequentes.
3.DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

3.1 POPULACAO POR SEXO E FAIXA ETARIA

Faixa Etaria Masculino Feminino

0 a 4 anos 318 322
5a9anos 318 307
10 a 14 anos 374 326
15a 19 anos 424 385
20 a 29 anos 651 619
30 a 39 anos 564 501
40 a 49 anos 558 510
50 a 59 anos 419 363

299 160

60 a 69 anos



70 a 79 anos 189 161

80 anos e mais 86 84

Total

4200 3738

3.2 MORBIDADE

INTERNACOES 2025

Total

716
3.3 MORTALIDADE

OBITOS 2025

Total

49

4. PLANEJAMENTO EM SAUDE
4.1 Plano Municipal de Saude (PMS)

O Plano Municipal de Saude vigente constituiu a base estratégica para
a execucao das politicas publicas de saude no municipio, orientando

objetivos, diretrizes e metas para o periodo quadrienal.
4.2 Programacao Anual de Saude (PAS)

A Programacédo Anual de Saude de 2025 operacionalizou as diretrizes
do PMS, detalhando ac¢des, metas fisicas e financeiras compativeis com a

capacidade instalada e o financiamento disponivel.
5. EXECUCAO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE
5.1 Diretriz 1 — Atencdo Primaria a Saude

Objetivo: Fortalecer a Atencéo Priméaria como ordenadora do cuidado e porta
de entrada do SUS.

Principais A¢0Oes Executadas:



Manutencéo e funcionamento das Unidades Basicas de Saude;
Atendimento médico, de enfermagem, odontologico e multiprofissional;
Acompanhamento de gestantes, criancas, idosos e pessoas com
doencas cronicas;

® Acdes de promocao da saude, prevencdo de agravos e educacdo em
saude;

® Visitas domiciliares realizadas por Agentes Comunitarios de Saude.

Avaliacdo: As acOes previstas foram executadas de forma satisfatoria,
contribuindo para ampliacdo do acesso e melhoria da qualidade do cuidado

ofertado.
5.2 Diretriz 2 — Atencéo Especializada e Hospitalar

Objetivo: Garantir assisténcia integral e resolutiva nos servicos ambulatoriais

e hospitalares.
Principais Ac0es Executadas:

Atendimento de urgéncia e emergéncia;
Realizacdo de procedimentos ambulatoriais e hospitalares;

Exames laboratoriais e de imagem;

Regulacéo do acesso a média e alta complexidade.

Avaliacdo: Houve manutencdo da oferta de servicos, com desafios

relacionados a demanda reprimida.

5.3 Diretriz 3 — Vigilancia em Saude

Objetivo: Reduzir riscos e agravos a saude da populacéo.
Principais A¢cGes Executadas:

Monitoramento epidemioldgico e investigacao de agravos;
Acdes de vigilancia sanitaria e ambiental;

Controle de vetores e qualidade da agua,

AcoOes de vigilancia da saude do trabalhador.



Avaliacado: As acdes contribuiram para o controle de agravos prioritarios no
municipio.

5.4 Diretriz 4 — Assisténcia Farmacéutica
Objetivo: Assegurar 0 acesso aos medicamentos essenciais.
Principais Ac0Oes Executadas:

® Aquisicdo e distribuicdo de medicamentos da REMUME;
® Orientacdo quanto ao uso racional de medicamentos;

® Controle de estoque e validade.

Avaliacao: O abastecimento foi mantido de forma regular.



6. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
6.1 Aplicagcdo de Recursos em Saude
Os recursos aplicados em acdes e servicos publicos de salde no exercicio de 2025 tiveram como fontes:

® Recursos préprios do municipio;
® Transferéncias Fundo a Fundo (Unido e Estado);
® Emendas parlamentares.

6.2 Demonstrativo Financeiro

Despesa Total
em Saude por

Fonte e
Subfuncéao
Subfuncdes Recursos | Receitas de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operacdes Transferéncias Royalties Outros TOTAL
Ordinéarios Impostos e Fundo a Fundo a de Convénios de Crédito| da Unido - do Recursos
- Fonte de Fundo de Fundo de destinadas & vinculadas inciso | do art. | Petroleo Destinados
Livre  [Transferéncia Recursos do | Recursos do Saude a Saude 5°da Lei destinados  a Saude
de Impostos - SUS SuUs Complementar a Saude
Salde provenientes ' provenientes 173/2020
do Governo do Governo
Federal Estadual

301 - Atencédo Corrente 0,00/ 386.527,80 157.703,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 544.230,84
Bésica Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
302 - Corrente 0,00 620.045,85 29.087,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 649.133,69
Assisténcia Capital 0,00 126.885,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 126.885,14




Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte  Corrente
Profilatico e | Capital
Terapéutico

304 - | Corrente
Vigilancia Capital
Sanitaria

305 - | Corrente
Vigilancia Capital
Epidemiologica

306 - | Corrente
Alimentacéo e Capital
Nutricdo

Outras Corrente

Subfuncdes Capital
TOTAL

* ASPS:

Acdes e
Servigos

Plblicos em

Saude

Despesa Total
em Saude por
Fonte e
Subfuncéao
Subfuncdes

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

7.048,27
0,00

9.829,60
0,00

0,00
0,00

5.315,36
0,00
1.155.652,02

0,00
0,00

8.251,92
0,00

12.203,76
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
207.246,56

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Recursos | Receitas de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operacdes Transferéncias Royalties

Ordinarios
- Fonte
Livre

Impostos e

de

Saude

Fundo a
Fundo de
Transferéncia Recursos do
de Impostos -

SuUS

provenientes
do Governo

Fundo a
Fundo de
Recursos do
SuUS
provenientes
do Governo

de Convénios de Crédito

destinadas a vinculadas inciso | do art.
5° da Lei

Complementar
173/2020

a Saude

da Uniao -

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 15.300,19
0,00 0,00
0,00 22.033,36
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 5.315,36
0,00 0,00
0,00 1.362.898,58

Outros TOTAL
Recursos

Petréleo Destinados
destinados ' a Saude

a Saude
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301 - Atencéo Corrente

Basica Capital
302 - Corrente
Assisténcia Capital
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte | Corrente
Profilatico e Capital
Terapéutico

304 - | Corrente
Vigilancia Capital
Sanitaria

305 - | Corrente
Vigilancia Capital
Epidemioldgica

306 - | Corrente
Alimentacéo e Capital
Nutricao

Outras Corrente

Subfuncdes Capital
TOTAL

* ASPS:

Acdes e
Servigos

Plblicos em

Saude

Despesa Total
em Saude por
Fonte e
Subfuncéao
Subfuncdes

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

817.658,60
0,00
1.235.345,77
126.885,14

0,00
0,00

23.552,11
0,00

22.975,48
0,00

0,00
0,00

12.587,36
0,00
2.239.004,46

Federal
839.884,16
19.999,72
256.947,89
0,00

0,00
0,00

8.251,92
0,00

30.257,64
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
1.155.341,33

Estadual

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Recursos | Receitas de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operac6es Transferéncias Royalties
de Convénios de Crédito

Ordinarios

Impostos e

Fundo a

Fundo a

da Uniao -

do

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Outros
Recursos

1.657.542,76
19.999,72
1.492.293,66
126.885,14

0,00
0,00

31.804,03
0,00

53.233,12
0,00

0,00
0,00

12.587,36

0,00
3.394.345,79

TOTAL

11



301 - Atencéo
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial
303 - Suporte
Profilatico 2
Terapéutico
304 -
Vigilancia
Sanitaria

305 -
Vigilancia
Epidemioldgica
306 -
Alimentacdo e
Nutricdo
Outras
Subfuncgdes
TOTAL

* ASPS:
Acdes e
Servigos
Publicos em
Saude

| Despesa Total |

Corrente
Capital
Corrente
Capital

Corrente
Capital

Corrente
Capital

Corrente
Capital

Corrente
Capital

Corrente
Capital

- Fonte
Livre

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

de Fundo de
Transferéncial Recursos do

de Impostos - SUS
Saude provenientes
do Governo
Federal

1.153.806,92  1.401.925,15
0,00 50.638,24
1.878.322,86 380.547,05
126.885,14 25.258,75
0,00 0,00
0,00 0,00
43.797,54 8.251,92
0,00 0,00
52.389,07 30.257,64
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
21.056,36 0,00
0,00 0,00

3.276.257,89|  1.896.878,75

Fundo de
Recursos do

SUS

provenientes
do Governo
Estadual

12

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

destinadas a vinculadas inciso | do art.

Saude

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

a Saude

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

5° da Lei
Complementar
173/2020

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Petr6leo Destinados
destinados a Saude

a Saude

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00 2.555.732,07
0,00 50.638,24
0,00 2.258.869,91
0,00 152.143,89

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 52.049,46
0,00 0,00
0,00 82.646,71
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 21.056,36
0,00 0,00
0,00 5.173.136,64



em Saude por
Fonte e
Subfuncéo

Subfuncdes

301 - Atencéo
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial
303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 -
Vigilancia
Sanitaria

305 -
Vigilancia
Epidemioldgica
306 -
Alimentacdo e
Nutricdo
Outras
Subfuncgdes
TOTAL

* ASPS:
Acdes e
Servigos

Corrente
Capital
Corrente
Capital

Corrente
Capital

Corrente
Capital

Corrente
Capital

Corrente
Capital

Corrente
Capital

Recursos | Receitas de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operacdes Transferéncias Royalties
Fundo a
Fundo de

Recursos do

Ordinéarios
- Fonte
Livre

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Impostos e
de

de Impostos -
Saude

1.591.707,26
0,00
2.486.049,66
126.885,14

0,00
0,00

53.749,62
0,00

65.534,95
0,00

0,00
0,00

40.165,12
0,00
4.364.091,75

Fundo a
Fundo de

Transferéncial Recursos do

SuUS
provenientes
do Governo
Federal
1.814.150,51
138.471,38
653.612,77
128.706,66

0,00
0,00

18.204,00
0,00

44.267,12
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
2.797.412,44

SUS

provenientes
do Governo
Estadual
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0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

de Convénios de Crédito
destinadas a vinculadas
a Saude

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

da Uniao -
inciso | do art.

5° da Lei
Complementar

173/2020

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

do

Outros TOTAL
Recursos

Petr6leo Destinados

destinados
a Saude

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

a Saude

0,00 3.405.857,77
0,00/ 138.471,38
0,00 3.139.662,43
0,00 255.591,80

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 71.953,62
0,00 0,00
0,00 109.802,07
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 40.165,12
0,00 0,00
0,00 7.161.504,19




PUblicos em

Saude
Despesa Total
em Saude por
Fonte e
Subfuncéo
Subfuncdes Recursos | Receitas de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operacdes Transferéncias Royalties Outros
Ordinarios Impostos e Fundo a Fundo a de Convénios de Crédito | da Uniao - do Recursos
- Fonte de Fundo de Fundo de destinadas a vinculadas inciso | do art. | Petr6leo Destinados
Livre  Transferéncia Recursos do | Recursos do Saude a Saude 5°da Lei destinados | a Saude
de Impostos - SuUS SuUS Complementar  a Saude
Saude provenientes  provenientes 173/2020
do Governo do Governo
Federal Estadual

301 - Atencdo Corrente 0,00, 1.987.441,84  2.340.555,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Basica Capital 0,00 119.053,86 202.100,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
302 - Corrente 0,00 3.064.623,58 1.007.772,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia Capital 0,00 126.885,14 205.556,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hospitalar e
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profilatico e | Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Terapéutico
304 - Corrente 0,00 63.701,70 28.156,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanitaria
305 - Corrente 0,00 78.832,63 58.525,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Epidemioldgica
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentacéo e |Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nutricdo
Outras Corrente 0,00 49.412,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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TOTAL

4.327.996,94
321.154,50
4.072.395,79
332.441,50

0,00
0,00

91.857,78
0,00

137.358,37
0,00

0,00
0,00

49.412,25




Subfuncbes
TOTAL

*) ASPS:
Acdes e
Servicos
Pdblicos em
Saude

Capital 0,00 0,00
0,00, 5.489.951,00

0,00 0,00

3.842.666,13 0,00

Quadro A - Receitas de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais

Receita

Impostos (I)

ITR

IPTU

IRRF

ITBI

ISS

Multas e Juros de Mora de Impostos

Multas e Juros de Mora da Divida Ativa

Divida Ativa dos Impostos
Transferéncias da Uniao (Il)

Cota-Parte FPM

Cota-Parte FPM - adic. (Art.159 - | -alin. D CF/88)

Cota - Parte ITR

Lei Comp. N° 87/96 - Lei Kandir
Transferéncias do Estado (llI)

Cota - Parte do ICMS (100%)

Cota - Parte do IPVA

Cota - Parte do IPI - Exportacédo (100%)

Receitas de Impostos e Transferéncias Constitucionais e

Legais (IV=I+I11+111)

Previsdo Atualizada
2012
489.843,30
0,00
16.523,83
336.849,48
10.014,44
126.455,55
0,00
0,00
0,00
5.951.535,61
5.889.989,64
0,00
15.646,43
45.899,54
944.959,92
917.990,70
7.711,43
19.257,79
7.386.338,83

Quadro B - Despesa Total com Acdes e Servigos Publicos de Salde
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0,00
0,00

Receita Realizada
2012
465.675,39
0,00
7.229,78
250.644,97
23.992,97
183.807,67
0,00
0,00
0,00
5.160.154,96
5.145.898,73
0,00
5.755,07
8.501,16
987.469,37
949.359,55
27.346,52
10.763,30
6.613.299,72

0,00 0,00
0,00 0,00

Receita Or¢cada para
2013

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

19.950.000,00

19.950.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

19.950.000,00

0,00
0,00

0,00 0,00
0,00/ 9.332.617,13



Despesa Dotacéo Despesa Despesa Despesa Despesa
Atualizada Empenhada Liquidada Paga 2012 Orcada para
2012 2012 2012 2013

Despesas Correntes(V) 2.585.000,00 2.199.818,52 2.199.818,52 2.199.818,52 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 1.581.000,00 1.206.766,73 1.206.766,73 1.206.766,73 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 1.004.000,00 993.051,79 993.051,79 993.051,79 0,00
Despesas de Capital (VI) 464.285,04  373.327,62 373.327,62  373.327,62 0,00
Investimentos 464.285,04 373.327,62 373.327,62  373.327,62 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total (VII =V + VI) 3.049.285,04 2.573.146,14 2.573.146,14 2.573.146,14 0,00
(-) INATIVOS E PENSIONISTAS (VIII) (Art 4°, LC 141/2012) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total com Acdes e Servigcos de Saude (IX=VII-VIII) = 3.049.285,04 2.573.146,14 2.573.146,14 2.573.146,14 0,00

\Quadro C - Receitas de Transferéncias de outras Esferas de Governo para a Saude (Transf. Reg e Autométicas, Pgto Serv., Convénios)\

Transferéncias de Recursos do SUS Previsdo Atualizada Receita Realizada Receita Orcada para

2012 2012 2013

Unido (X) 1.548.173,40 1.356.785,85 0,00
Receita de Prest.Servicos (SIA/SIH) 333.814,80 166.937,65 0,00
Atencéo Basica 696.219,23 996.694,79 0,00
Atencédo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 0,00 0,00 0,00

Hospitalar
Vigilancia em Saude 53.791,85 63.174,13 0,00
Assisténcia Farmacéutica 75.522,74 36.927,88 0,00
Gestdo do SUS 0,00 0,00 0,00
Investimentos na Rede de Servigos de Saude 74.538,15 67.836,00 0,00
Outras Transferéncias Fundo a Fundo 0,00 0,00 0,00
Convénios 314.286,63 0,00 0,00
Outras Transferéncias da Unido 0,00 25.215,40 0,00

Estado(XI) 1.669,07 0,00 0,00
Receita de Prest. Serv. ao Estado 0,00 0,00 0,00
Convénios 1.669,07 0,00 0,00
Outras Transferéncias do Estado 0,00 0,00 0,00
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Municipios (XII) 0,00 0,00 0,00

Receita de Prest.Serv. a Municipios 0,00 0,00 0,00
Convénios 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00
Rec.Prest.Serv. a Consoércios de Saude 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS (XIII) 9.000,00 14.923,44 0,00
Remuneracéo de Depdsitos Bancarios 9.000,00 14.923,44 0,00
Rec. Prest.Serv. Instituicées Privadas 0,00 0,00 0,00
Receita de Outros Servicos de Saude 0,00 0,00 0,00
Total (XIV = X + XI + XII + XIII) 1.558.842,47 1.371.709,29 0,00

Quadro D - Calculo da Despesas Prépria em Acdes e Servicos Publicos de Salde - Por Fontel

Itens Célculo da Despesa Propria em Acbes e Serv.Pub.de
Saude
Despesas com recursos de Impostos e Transferéncias Const. e Legais 1.201.436,85
(XV)
(-) RP's ndo processados inscritos em 2012 sem disponibilidade 0,00
financeira (XVIII)
Disponibilidade Financeira em Saude - 2012 0,00
Restos a Pagar Nao Processados Inscritos em Saude - 2012 0,00
(-) RPs com disp. financ em 2011 Cancelados em 2012 (XVII) 0,00
RPs 2011 Cancelados em 2012 0,00
RPs Inscritos s/ disp.Financeira em 2011 0,00
Disponibilidade Financeira em 31/12/2011 3.407,94
RPs Inscritos em salde em 31/12/2011 3.407,94
Despesa com Recursos Préprios por Fonte (XVIII = XV - XVI - XVII) 1.201.436,85

% de Recursos Préprios aplicados em Saude por Fonte (XIX = XVIII / V)t

Os recursos foram aplicados prioritariamente em despesas de custeio, manutencdo dos servi¢cos, aquisicdo de insumos,

pagamento de profissionais e fortalecimento da rede de atencéo a saude, respeitando o percentual.
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7 REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS

7.1 POR TIPO DE ESTABELECIMENTO E GESTAO

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento

FARMACIA

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA

AREA DE URGENCIA
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

TELESSAUDE
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
HOSPITAL GERAL

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA

CENTRAL DE NOTIFICACAO,CAPTACAO E DISTRIB

DE ORGAOS ESTADUAL
HOSPITAL ESPECIALIZADO

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT

ISOLADO)
UNIDADE MISTA

LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA LACEN

POSTO DE SAUDE
UNIDADE MOVEL TERRESTRE

CENTRO DE ATENCAO
HEMOTERAPIA E OU
HEMATOLOGICA

CONSULTORIO ISOLADO
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE
PRONTO SOCORRO GERAL

COOPERATIVA OU EMPRESA DE
CESSAO DE TRABALHADORES NA
SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

18
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ) ) 1 )
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA ) ) ) )
POLO ACADEMIA DA SAUDE ) ) ) )
POLICLINICA ) ) ) )
PRONTO ATENDIMENTO ) ) ) }
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO ) ) ) )
UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA ) ) ) ]
Total ) ) 12 )

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
2025.

7.2 PROFISSIONAIS DE SAUDE TRABALHANDO NO SUS

TOTAL 128
PESSOAL DE SAUDE - NiVEL 36
SUPERIOR
BIOQUIMICO/FARMACEUTICO 2
Farmacéutico 3
CLINICO GERAL 6
Médico Clinico 6
ENFERMEIRO 13
Enferm,e_iro da estratégia de saude 4
da familia
FISIOTERAPEUTA 3
Fisioterapeuta geral 3
MEDICO DE FAMILIA 4
Médi,c_o da estratégia de Saude da 4
Familia
NUTRICIONISTA 2
Nutricionista 2

ODONTOLOGO 4
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Cirurgido dentista - clinico geral 4
Cirurgido-dentista da estratégia de 4
saude da famil

PSICOLOGO 1
Psicélogo Clinico 1
PESSOAL DE SAUDE - NiVEL 28
TECNICO TECNICO/AUXILIAR

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 2
Auxiliar de Enfermagem 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 31
Técnico de enfermagem 31
Técnico de enfermagem de salde 3
da familia

PESSOAL DE SAUDE - 64
QUALIFICACAO ELEMENTAR

AGENTE COMUNITARIO DE 30
SAUDE

Agente comunitario de salde 30
AGENTE DE SAUDE PUBLICA 5
Agente de saude publica agente de 5
saneam

ATENDENTE DE

ENFERMAGEM/AUX OPER SERV 1
DIV E ASSEM

Atendente de consultério dentario 4
OUTRAS OCUPACOES NIVEL 30
ELEMENTAR EM SAUDE

PESSOAL ADMINISTRATIVO 30
ADMINISTRACAO 14
Assistente tecnico administrativo 3

Atendente de ambulatorio ou clinica 3
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Digitador
Secretaria executiva
Supervisor administrativo

SEGURANCA

N = S = S N )

Vigia

OUTRAS OCUPACOES

ADMINISTRATIVAS 15

Trabalhador de servicos de
manutencao

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) 202
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8. PRODUCAO DE SERVICOS NO SUS

A avaliacdo das metas pactuadas na Programacdo Anual de Saude foi realizada conforme parametros do DIGISUS,
demonstrando o desempenho das ac¢des executadas.

8.1 Producao APS

22



8.2 Producao Hospitalar

646 748 725 701 832 937 850 450 402
56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56
38 44 51 48 31 55 56 49 32 59 46 38

86 109 60 51 110 144 136 86 7 101 145 93
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De modo geral, observou-se evolucdo positiva nos indicadores da
Atencdo Primaria, manutencdo dos servicos assistenciais e fortalecimento
das ac¢0Oes. de vigilancia, permanecendo como desafios a ampliacéo da oferta
especializada e a sustentabilidade do financiamento.

9.CONTROLE SOCIAL

O Conselho Municipal de Saude acompanhou a execucédo das acdes e
a aplicacdo dos recursos, analisando e deliberando sobre o Relatério Anual
de Gestéo, conforme preconizado pela legislacdo do SUS.

10.ACOES REALIZADAS

CARRETA DO AMOR

UNloADaioVELA 28 A 30
CARRET JANEIRO
03 0 b 10n00 |

DO AMOR

SERVICOS OFERTADOS
Mamogr 108300

b“tlm
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CARRETA DO AMOR

#dia Finalizamos os

atendimentos do 3° dia com

CKUR\“R’TE:I[A os seguintes procedimentos:
DO AMOR =~ B @11 1:{3 7.

2
PAE HGT - 50
o
& TESTES RAPIDOS - 72
/) MAMOGRAFIAS - 55

08 REALLLADOS DL
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T
VISITAS DOMICILIARES

Hiperdia

VRS NOVO MORITONTE

Doto: 20/02/202%
THorbrio: 08:00 hry

Agdar ¢
Local UBS Movo Morizonte Gortens
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]
SAUDE DO IDOSO

5
\ @ A -
) ‘ (
» JJJ‘*‘

Dia de HIPERDIA
? UBS NOVO Horizonte

Sawipon  #:Saie

T
PALESTRAS EDUCATIVAS

28



REUNIAO COM ACS
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MARCO LILAS ENCONTRO DA MULHE

GRUPO ALYO: HIPERDIA E
MES DE PREVENCAD DO CANCER DF COLO DE UTEROD MULHERES DE 25 A 65 ANOS

o Convido vocd smiher Roda de conversa em especial para vocd MULHER
. l[’, pata participae do Um

A ENCONTRO COM AS

Gl MULHERES do Povoada

2e Dvas!

+Palestra com Enfermeras:
*Atondimento Mec«<o,
com a Netr
Ags de Py o
g Local: bgrepa Jové Carpinteso
Povoado 2é Dus.

RODA DE
CONVERSAS COM
AS GESTANTES
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SAUDE NA ESCOLA -
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

VISITAS DOMICILIARES
ZONA RURAL
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VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - ACOES

A equipe da Epidemiologia marcou presenga na SEM AN A DO LlRAA

1* Conferéncia Regional de Satide do
Trabalhador, realizada na cidade de Balsas.

04008 00 Pravencdo de 104ma rHPIso o eficar
7

= Juntos, pods b 0 Aedet oegypti! O
‘ Gampew  #Salde
8 [ S |

ABRIL - VISITAS DOMICILIARES

Cusidaw de perte ¢ riise comprommirval

Hofe, 0 equipe do UBS Plocon — composta per dewtor,
enberrmre ¢ agenle de soude — eileve e vades

PR —
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[
ABRIL — FUNCIONAL DA SAUDE

.............................

3 L0 para corpo e aaima

Data : 30/04/2025
Hordrio: 18:00
Local: Praca Vida Ativa

} 3 pmafVow Lsore  #Saide
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TREINAMENTO COM A EQUPE
__ HOSPITALAR

DIA DAS MULHERES COM AS
PLANTONISTAS
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COMPRAS DAS MAQUINAS DE
OXINGENIO

CUR

SO DE APERFEICOAMENTO
Bih o R rerer
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FUNCIONAL
DA SAUDE

e

ATIVE UM NOVO

[ESTILOJDEIVIDA}

INVISTA EM VOCE!

Owta 1 OTONIOIS
Mardre 1800
Locat Pracs Vids Ative
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ATENDIMENTO ODONTOLOGICO
ZONA RURAL
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f

TREI N/i},l\f‘\zr:'. NTO VIGILANCIA
SANITARIA

™

4 11 - A -
MUl, I#R."\\J Df; ‘>
CiRURG‘;v\'
4 Y3
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MULTIRAO OFTALMOLOGICO

Mutirao Oftamologico
<7 |Féira’NSva ~MA|

§ Mutirfio ofamolégico
S T —————)

-,

NP e W e,
S ) S L e 2 g

VACINACAO
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|

ENTREGA DE EQUIPAMENTOS DO
PROGRAMA CUIDAR DE TODOS

Hiperdia A R IO Ta

UBS NOVO HORIZONTE Horério;08:00 hotod

Microareo: Oneide @
Data: 15/08/2025 Paesizs oo

Horério: 8:30 hrs Entermeira Givinia Soana Erandia

Local: UBS Novo Horizonte % m.
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aderne
a Gestangg

/.‘Z “

AGOSTO DOURADO

=Y CONFERENCIA
8 MUNICIPAL DE
SAUDE
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SERVICOS ESPECIALIZADOS

MUTIRAODE 2%

ATENDIMENTE A URS LSO 20004 [ 2

Dom 2 puiquiztry baa Marta Mves e com 3
= gercanynla b Mra Waced

e x
B=as Oy
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S, :‘/Q POVOADO PLACAS 7

I]IA K VAI}INAI}MI ANTIRABICA ™
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COMBATE A0 SUICIDIO

\océ nio estd sozinho

gmuestra com a psicologa
. Maianna Deyse .

Escola Municipal Cristo Rei

", 18/09/2025 ds15:30h {5
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Dio de PUERICULTURA - )

Lembre-se;

Caderneta de vacinagso;

$ Wo“m“n
conversar com o profissionat.

Quando levar seu filho?

y Primoluummad.vu.
 Mensal até 6 meses;

& Audlzmm1lnq
A cada 3 meses até 2 anos;
@ A cada 6 meses até 5 an,

L mmam““m

? UBS MATO VERpe
e #5500,

Cada consulta G

€ um passo @—
para o futuro > °
saudavel 1«%
do seu filho

'L | PUERICULTURA
) : Cuidando da sadde do seu
|om _[filho desde do nascimento A

-~ Imunizacto
Enfermagem
Meédico ? UBS MATO VERDE

Nutricionisto
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selo unice

' Dia 23/10/2025
 As 08:30

Q Escola Leopoldino Lisboa
Balneario Lagoinha

e FEIRA Nova mﬂ

00 nanamiko (uulmlo"nm(«nh
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HOMEMI

TAMBEM ! SE GUIDA @
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MANHA DA GESTANTE

“GERANDO AMOR EM CADA BATIDA DO CORACAOQ”

SERVICOS OFERTADOS:

@ ATENDIMENTO MEDICO

& ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM

& ATENDIMENTO COM A NUTRICIONISTA

@ VACINAGAO

A MATERNIDADE COMECA NO PRE NATAL 3

Dia 12/12/2025

As 08:30 HORAS ? UBS MATO VERDE #Saide 3 smaplows
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Roda de conversa com 0$
beneficiarios do BPC LOAS

| PALESTRANTES

Dr. André

¥ Advogado
. Denilza Alcéntara.

W Enfermeira padrao

o hoje!tii!
anl

14:00h

o Espaco SCFV

“RETARIA

ASSISTENCIA FEIRA Vova
SoCIAL WA
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11. PRINCIPAIS DESAFIOS

Limitacdes orgamentarias e financeiras;
Dificuldade de fixacéo de profissionais;
Necessidade de ampliacéo da oferta de servi¢cos especializados;

Fortalecimento da infraestrutura da rede de saude.
12. CONSIDERAQOES FINAIS

O Relatoério Anual de Gestdo — RAG 2025 do Municipio de Feira Nova
do Maranhdo evidencia de forma consolidada as agles, programas e
servicos desenvolvidos ao longo do exercicio, evidenciando o compromisso
da gestdo com os principios do Sistema Unico de Saude - SUS,
especialmente a universalidade, integralidade, equidade e a transparéncia na

aplicagéo dos recursos publicos.

No periodo avaliado, foram empreendidos esforcos para o
fortalecimento da atencdo a saude, a ampliacdo do acesso aos servicos, a
gualificacéo da rede assistencial e o aprimoramento da gestdo, mesmo diante
de desafios relacionados ao financiamento, a demanda crescente por
servicos e as limitagdes estruturais e de recursos humanos. Ainda assim, os
resultados alcancados demonstram avancos importantes na organizacédo dos

servicos e na melhoria dos indicadores de saude.

Destaca-se que as ac¢Oes realizadas séo fruto do trabalho articulado
entre as equipes de saude, gestores e demais atores envolvidos, cujo
comprometimento foi fundamental para o cumprimento das metas pactuadas.
As dificuldades identificadas ao longo do exercicio servem como subsidio
para o replanejamento das estratégias e para o aprimoramento das politicas

publicas de salde.

Dessa forma, este Relatdrio Anual de Gestdo cumpre seu papel de
instrumento de avaliacdo, planejamento e prestacdo de contas, contribuindo
para o fortalecimento da gestdo do SUS e para a melhoria continua da

gualidade da atencéo a saude oferecida a populacao.

56



